
附件

港口镇人民政府2022年招聘合同制工作人员岗位一览表

序号 专业要求 岗位其他要求 拟招聘人数 备注

1

会计学（A120201）、会计硕士（A120206）、会计学

（B120203）、审计硕士（A020218）、审计学（B120207）、企

业管理（财务管理）（A120202）、财务管理（B120204）、理论
经济学（A0201）、应用经济学（A0202）、经济学类（B0201）

、经济与贸易类（B0204）、统计学类（B0711）

1.本科及以上学历,学士及以上学位；

2.年龄35周岁以下；

3.具备中级以上职称放宽到40周岁以下
4

2

法学（A0301）、法学（B0301）、新闻传播学（A0503）、新闻

传播学类（B0503）、中国语言文学（A0501）、中国语言文学类
（B0501）、外国语言文学（A0502)、外国语言文学（B0502)、

哲学类（B0101）

1.本科及以上学历，学士学位及以上；
2.年龄35岁周岁以下

4

3

计算机科学与技术（A0812）、计算机技术硕士（A081204）、计

算机类（B0809）、电子科学与技术（A0809）、信息与通信工程
（A0810）、电子信息类（B0807）

1.本科及以上学历，学士学位及以上；

2.年龄35周岁以下；
1

4
市政工程（A081403）、给排水科学与工程（B081103）、道路桥

梁与渡河工程（B081106）、建筑电气与智能化（B081104）                                             

1.本科及以上学历，学士学位及以上；

2.35周岁以下；    

3.具备相关专业中级及以上职称放宽到40

周岁以下

3

5 土木工程（A0814）、土木工程（B081101）  

1.本科及以上学历，学士学位及以上；

2.年龄35周岁以下；

3.具备相关专业中级及以上职称放宽到40

周岁以下

4

6

城乡规划学（A0833）、城乡规划（B081002）、风景园林学

（A0834）、风景园林（B081003）、城市管理（B120405）、土
地资源管理（A120405）、土地资源管理（B120404）、工程管理

硕士（A120102）、工程管理（B120103）               

1.本科及以上学历，学士学位及以上；

2.年龄35周岁以下；
3.具备相关专业中级及以上职称放宽到40

周岁以下

5

7

市政工程（A081403）、供热、供燃气、通风及空调工程

（A081404）、电气工程及其自动化（B080601）、建筑环境与能

源应用工程（B081102）、给排水科学与工程（B081103）、建筑
电气与智能化(B081104)、工程管理硕士（A120102）、工程管理

（B120103）、工程造价（B120105）

1.本科及以上学历,学士及以上学位；

2.年龄40周岁以下；

3.一级或二级注册造价师，且具有工程或
工程经济类专业中级及以上职称；

4.两年以上造价相关的工作经验

1

8

内科学（A100201）、精神病与精神卫生学（A100205）、中西医

临床医学（B100901)、临床医学(A1002)、临床医学(B100301)
、临床医学（C100101）、中医学（C100103）

1.大专及以上学历；

2.年龄35周岁以下；
3.初级职称及以上

1

9 专业不限

1.本科及以上学历，学士学位及以上；

2.年龄30周岁以下
3.中共党员

3

合计 26


